
 

LA COLLECTIVITE DE QUINT-FONSEGRIVES (6100 habitants) 

Recherche : 

UN(E) AGENT D’ENTRETIEN DES ESPACES VERTS (H/F) 

Contrat à durée déterminée de 6 mois  

Poste à temps complet (36 h hebdomadaires) 

Sous la responsabilité du Responsable de service, l’agent a pour mission l’aménagement et l’entre en 
des espaces verts et de travaux divers. 

Missions ou ac vités :  

 Exécuter l’entre en et l’aménagement des espaces verts ; 
 Avoir des connaissances en végétaux (taille, floraison, arbres…) ; 
 Avoir une bonne maîtrise des techniques et des pra ques locales d’entre en (taille, 

désherbage, débroussaillage, planta on, tonte, fauchage, arrosage, ramassage…) ; 
 Connaître l’étalonnage, la quan té et l’adapta on des produits d’entre en des végétaux ; 
 Exécuter l’entre en général de la commune ; 
 Ramasser les ordures ménagères ; 
 Collecter les déchets ; ramasser les déjec ons canines (distribu on de sacs) ; 
 Entretenir le cime ère, les chemins piétonniers, la cour des écoles ; 
 Assurer la maintenance régulière de l’ou llage et détecter les dysfonc onnements du 

matériel ; 
 Ne oyer et entretenir les ou ls et les équipements mis à disposi on ; 
 Assurer l’approvisionnement du matériel et des produits ; 
 Maintenir le local technique en état de propreté et de fonc onnement ; 
 Manipuler les équipements motorisés professionnels dans le respect des règles de sécurité ; 
 Connaître les règles de sécurité et de maîtrise des risques pour le public sur la commune. 

Profil souhaité :  

 Forma on « entre en des espaces verts » exigée ; 
 Permis B obligatoire ; 
 Rigueur dans l’applica on des consignes ; 
 Autonomie, prise d’ini a ves ; 
 Sens du travail en équipe ; 
 Qualités rela onnelles. 

Une expérience similaire sur un même poste serait appréciée. 

Renseignements liés au poste :  

Rémunération : Selon la grille indiciaire du cadre d’emploi des Adjoints techniques territoriaux + 
RIFSEEP. Congés annuels + RTT. 

Lieu de travail : Ateliers municipaux - Route de la Saune – 31130 Quint-Fonsegrives 

Poste à pourvoir dès que possible. 



Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez contacter le service des ressources 
humaines de la collectivité au 05.61.24.04.98. 

Adresser lettre de motivation et C.V. à : 

Monsieur le Maire – Place de la Mairie – 31130 QUINT-FONSEGRIVES 

Ou emploi@mairie-quint-fonsegrives.fr 

 

 


